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Deliberazione N. 257 del 12/11/2025

PROPONENTE: U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento Incarichi di Funzione Organizzativa— Fascia Media (IFO-M) — Area
dei Professionisti della Salute edel Funzionari, riservati al personale del comparto
che opera presso I’ AOU/Vanvitelli, giusta deliber azione del Direttore Generalen.
117 del 07/10/2025

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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Oggetto: Conferimento Incarichi di Funzione Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, riservati al personale del comparto che opera presso
I’AOU/Vanvitelli, giusta deliberazione del Direttore Generale n. 117 del 07/10/2025

Alla stregua all’istruttoria compiuta dal Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione
Risorse Umane e delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal medesimo Responsabile proponente a mezzo della
sottoscrizione della presente.

Dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del
trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al
D.lgs. 30 giugno 2003, n.196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita.

Dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre

2012, n.190.

IL DIRETTORE DELL'UOC GESTIONE RISORSE UMANE

VISTO il “Verbale di Pre-Intesa — Contratto Integrativo Aziendale anno 2024 — personale di
Comparto” sottoscritto in data 10/04/2024;

VISTO il “Verbale di Intesa — Contratto Integrativo Aziendale anno 2024 — personale di Comparto”
sottoscritto in data 08/07/2024, a seguito di parere favorevole del Collegio Sindacale espresso con
il verbale n 11/2024, con il quale le parti, tra I'altro, concordano nell’individuazione di n. 56
incarichi di funzione organizzativa di fascia media;

VISTO il Regolamento Aziendale “per la graduazione e I'affidamento degli incarichi — Personale
Area

Comparto ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti”, adottato con D.DG. n. 982 del 28/12/2023;
RICHIAMATE:
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- la D.DG. n. 732 del 03/10/2024 con la quale ’AOU Luigi Vanvitelli ha indetto la selezione
interna, per titoli e colloquio individuale, per il conferimento di n. 56 INCARICHI DI
FUNZIONE ORGANIZZATIVA — FASCIA MEDIA (IFO-M) - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI di durata quinquennale, riservata al personale di Comparto in
servizio a tempo indeterminato presso I'AOU/Vanvitelli dell’Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario (ex cat.
D/DS) ovvero al personale utilizzato in via esclusiva dal’AOU/Vanvitelli per effetto dell’art.
64 del CCNL Comparto Universita, equiparato alla qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario (ex cat. D/DS),

- la D.DG. n. 112 del 06/10/2025 con la quale é stato, tra l'altro, disposto I'annullamento, in
parte qua della citata Delibera n.732/2024 nella parte in cui prevede: “in applicazione della
sentenza della Corte Costituzionale n. 20/2020 depositata il 14/02/2020, I'esperienza
eventualmente svolta, anche per periodi di lavoro non continuativi con medesima
mansione presso Aziende Sanitarie Pubbliche, cui all’'art 1 comma 2, D.lgs. 30/03/2001 n.
165 per il tramite di societa di lavoro di somministrazione, seppur non annoverabile a titoli
di carriera, purché documentabile, ai sensi del DPR 27/03/2001, n 220” nonché é stato
disposto I'annullamento della D.DG. n. 536 del 24/06/2025, sono stati esclusi candidati ed &
stato annullato I'incarico di cui alla scheda profilo COD. 49;

— la D.DG. n. 117 del 07/10/2025 con la quale, tra 'altro, sono stati dichiarati vincitori, sotto
condizione dell’accertamento dei requisiti di ammissione, i candidati di cui all’elenco
allegato e con la quale é stato disposto che, laddove un candidato abbia riportato il miglior
punteggio per piu incarichi corrispondenti a piu schede profilo, & tenuto a optare per un
solo incarico con contestuale conferimento dell’incarico non coperto al candidato che ha
riportato il secondo miglior punteggio;

PRESO ATTO che si & proceduto alla verifica dei requisiti di accesso previsti dall’Avviso di cui alla

citata D.DG. 117/2025 in possesso dei candidati vincitori;
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VISTO l'art. 1, comma 7, del Regolamento per la graduazione e I'affidamento degli incarichi —
Personale dell’Area Comparto, ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti, adottato con deliberazione del
Direttore Generale n. 982 del 28/12/2023, che prevede: “Non é consentita I'attribuzione di pit
incarichi contemporaneamente, fatto salvo l'incarico ad interim, in caso di temporanea assenza o

impedimento del titolare dell’incarico”;
PRESO ATTO:

- che per la Selezione in oggetto risultano n. 6 candidati che abbiano riportato il miglior
punteggio per piu incarichi corrispondenti a piu schede profilo;

- che, con note prot. nn. 30067, 30066, 30065, 30062, 30064, 30061 del 11/11/2025, i citati
candidati sono stati invitati a scegliere la preferenza tra i due incarichi in cui risultano
vincitori;

- che, con note prot. nn. 30113, 30111, 30112, 30114, 30208 del 11/11/2025 e prot. n.
30257 del 12/11/2025, i candidati hanno riscontrato le suddette richieste di scelta e,
pertanto, si rende necessario affidare gli incarichi di cui alle seguenti schede profilo, ai
candidati che hanno riportato il secondo miglior punteggio, come da elenco allegato (All.A)
che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera:

- Codice n. 4, Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 732 del 03/10/2024, giusta D.DG.
n. 112 del 06/10/2025 e D.DG. n. 117 del 07/10/2025;

- Cod. n. 19, Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 732 del 03/10/2024, giusta D.DG.
n. 112 del 06/10/2025 e D.DG. n. 117 del 07/10/2025;
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- Cod. n. 23 della Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Professionale — Fascia Media (IFP-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 840 del 15/11/2024, giusta D.DG.
n. 177 del 24/10/2025 e D.DG. n. 245 del 10/11/2025;

- Cod. n. 37, Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 732 del 03/10/2024, giusta D.DG.
n. 112 del 06/10/2025 e D.DG. n. 117 del 07/10/2025;

- Cod. n. 43, Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 732 del 03/10/2024, giusta D.DG.
n. 112 del 06/10/2025 e D.DG. n. 117 del 07/10/2025;

- Cod. n. 47, Selezione interna per il conferimento di Incarico di Funzione
Organizzativa — Fascia Media (IFO-M) — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, di cui all’Avviso indetto con D.DG. n. 732 del 03/10/2024, giusta D.DG.
n. 112 del 06/10/2025 e D.DG. n. 117 del 07/10/2025;

TENUTO conto che per effetto delle scelte di cui sopra, si & verificato che per le schede profilo
codici n. 4, n. 19 e n. 37 i secondi candidati riportanti il miglior punteggio risultano vincitori di altro

incarico corrispondente a diversa scheda profilo;

CONSIDERATO, pertanto, che i suddetti candidati sono tenuti ad optare per un solo incarico e
contestualmente I'incarico non coperto sara conferito al candidato che ha riportato il terzo miglior

punteggio;

RITENUTO, dunque, di procedere al conferimento degli Incarichi di Funzione Organizzativa — Fascia
Media — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, ai candidati di cui al citato elenco

(All.A), ad eccezione degli incarichi di cui alle schede profilo codici n. 4, n. 19 e n. 37, che risultano
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sospese in attesa di assegnazione al successivo candidato con miglior punteggio, per effetto delle

scelte di cui sopra;
PRECISATO CHE:

- i suddetti incarichi sono conferiti per 5 anni, a far data dall’esecutivita della presente
deliberazione con facolta di rinnovo da parte dell’lAOU, previa valutazione dei risultati
ottenuti e nei limiti previsti dalla vigente normativa, come prescritto dall’art. 12 del vigente
“Regolamento per la graduazione e [laffidamento degli incarichi — Personale Area
Comparto ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti”;

- i suddetti incarichi possono essere revocati anche anticipatamente con atto scritto e
motivato prima della scadenza dell’incarico stesso secondo quanto previsto dall’art. 11 del
citato Regolamento;

- a partire dalla citata decorrenza degli incarichi i corrispondenti incarichi di coordinamento
e di posizione organizzativa, assegnati secondo le precedenti disposizioni, saranno
soppressi;

- contestualmente alla sottoscrizione della lettera di incarico, l'assegnatario rinuncia
all'idoneita conseguita per altre posizioni della Selezione interna;

- ai dipendenti cui verranno affidati i suddetti incarichi verra attribuita una indennita
corrisposta mensilmente per 13 mensilita in aggiunta al trattamento economico in
godimento, come prescritto dall’art. 10 del citato Regolamento;

- lindennita relativa agli incarichi attribuiti al personale appartenente all'Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari di livello di complessita media o elevata assorbe
i compensi per il lavoro straordinario. Nei casi in cui il dipendente con incarico di posizione
e/o di funzione organizzativa e professionale di media ed elevata complessita effettua
servizio di pronta disponibilita, & riconosciuta la relativa indennita e il compenso per

straordinario espletato. Al personale cui € attribuito un incarico non rientrante in tale
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fattispecie, oltre al valore dell'incarico & riconosciuto il lavoro straordinario, come previsto
dall’art. 7 del suddetto Regolamento;
- per tutto quanto non disciplinato si rimanda al “Regolamento per la graduazione e

I'affidamento degli incarichi — Personale Area Comparto ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti”;

VERIFICATO che i costi derivanti dall’adozione della presente Deliberazione trovano copertura
nelle risorse disponibili nel fondo costituito dall’AOU/Vanvitelli, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 102

“Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali” del CCNL Comparto di
riferimento, per un valore complessivo, concordato tra le parti, pari a 308.000,00 euro, giusta

D.DG. n. 703 del 04/10/2023, integrata con D.DG. n. 919 del 12/12/2023;

Propone

Per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono qui integralmente riportate:

— di conferire, in conformita alle disposizioni del “Regolamento per la graduazione e
I'affidamento degli incarichi — Personale Area Comparto ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti”, gli
Incarichi di Funzione Organizzativa — Fascia Media — Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari ai candidati di cui all’allegato elenco (All.A);

— didare atto che:

e gli incarichi sono conferiti per 5 anni, con decorrenza dalla data di esecutivita della
presente deliberazione;

® isuddettiincarichi possono essere revocati anche anticipatamente con atto scritto e
motivato prima della scadenza dell’incarico stesso secondo quanto previsto dall’art.
11 del citato Regolamento;

® a partire dalla citata decorrenza gli incarichi di coordinamento e di posizione
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organizzativa assegnati secondo le precedenti disposizioni devono ritenersi
decaduti;

e ai dipendenti cui verranno affidati i suddetti incarichi verra attribuito una indennita
corrisposta mensilmente per 13 mensilita in aggiunta al trattamento economico in
godimento, come prescritto dall’art. 10 del citato Regolamento;

— di dare atto che gli incarichi di cui alle schede profilo codici n. 4, n. 19 e n. 37, saranno
conferiti ai candidati con miglior punteggio a seguito della scelta operata dal secondo
candidato;

— di dare atto che i costi derivanti dall'adozione del presente atto trovano copertura nel
Fondo di cui all'art. 102 “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita
professionali” del CCNL Comparto di riferimento, per un valore complessivo pari a
308.000,00 euro, giusta D.DG. n. 703 del 04/10/2023, integrata con D.DG. n. 919 del
12/12/2023;

— di conferire eseguibilita ordinaria all’atto;

— didare mandato all’lUOC GRU di notificare I'esito della presente deliberazione e di acquisire
in maniera formale, per delega del Direttore Generale, I'accettazione dell’incarico da parte

dei dipendenti assegnatari;

Il Direttore dell’U.0.C. GRU
F.to digitalmente
Dott. Franco Romano

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario lervolino, in virtu dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 501 del 28 luglio 2025 e con
D.P.R.C. n. 105 del 07 agosto 2025;
Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
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Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario;

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
F.to digitalmente F.to digitalmente
Dott.ssa Carmela Cardella Dott. Antonio Cajafa
DELIBERA

Per i motivi su esposti, che qui si hanno per riportati e confermati:

Esaminata e fatta propria la proposta come formulata in narrativa, di autorizzare I'adozione del

presente provvedimento e, nello specifico:

— di conferire, in conformita alle disposizioni del “Regolamento per la graduazione e

I'affidamento degli incarichi — Personale Area Comparto ai sensi dei CC.NN.LL. vigenti”, gli

Incarichi di Funzione Organizzativa — Fascia Media — Area dei Professionisti della Salute e

dei Funzionari ai candidati di cui all’allegato elenco (All.A);

— didare atto che:

gli incarichi sono conferiti per 5 anni, con decorrenza dalla data di esecutivita della
presente deliberazione;

i suddetti incarichi possono essere revocati anche anticipatamente con atto scritto e
motivato prima della scadenza dell’incarico stesso secondo quanto previsto dall’art.
11 del citato Regolamento;

a partire dalla citata decorrenza gli incarichi di coordinamento e di posizione
organizzativa assegnati secondo le precedenti disposizioni devono ritenersi
decaduti;

ai dipendenti cui verranno affidati i suddetti incarichi verra attribuito una indennita

corrisposta mensilmente per 13 mensilita in aggiunta al trattamento economico in
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godimento, come prescritto dall’art. 10 del citato Regolamento;

— di dare atto che gli incarichi di cui alle schede profilo codici n. 4, n. 19 e n. 37, saranno
conferiti ai candidati con miglior punteggio a seguito della scelta operata dal secondo
candidato;

— di dare atto che i costi derivanti dall'adozione del presente atto trovano copertura nel
Fondo di cui all'art. 102 “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita
professionali” del CCNL Comparto di riferimento, per un valore complessivo pari a
308.000,00 euro, giusta D.DG. n. 703 del 04/10/2023, integrata con D.DG. n. 919 del
12/12/2023;

— di conferire eseguibilita ordinaria all’atto;

— di dare mandato all’'UOC GRU di notificare I'esito della presente deliberazione e di acquisire
in maniera formale, per delega del Direttore Generale, I'accettazione dell’incarico da parte
dei dipendenti assegnatari;

- ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to digitalmente
Dott. Mario IERVOLINO
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ALLEGATO A

Vincitori

Selezione interna per il conferimento di incarichi di Funzione Organizzativa — Fascia Media — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, riservata al personale del comparto che opera presso

PAOU/Vanvitelli, indetta con D.DG. n. 732 del 03/10/2024 (IFO-M), come modificata con D.DG. n. 112 del
06/10/2025, giuste DD.DG. nn. 117 del 07/10/2025

AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA- FASCIA

MEDIA (IFO-M)

1 CARMELA ACQUISTO

1
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC oncoematologia -
degenze ordinarie
€ 5.200,00

27,17

36

63,17

2 FRANCESCA ADDEO

2
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE
PERSONALE U.O.

UOSD geriatria
oncologica
€ 5.200,00

48,11

34

82,11

MADDALENA
PIANTADOSI

3
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE
PERSONALE U.O.

UOC medicina interna
€ 5.200,00

31

34

65

4 DA ASSEGNARE

4
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE
PERSONALE U.O.

UOSD chirurgia orale e

stomatologica
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€ 5.200,00

5
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE
PERSONALE U.O.
TERESA LEANZA
UOSD CHIRURGIA ORALE
E STOMATOLOGICA -
SALA
OPERATORIA
ODONTOIATRIA
€ 5.200,00

37,55

32

69,55

6
RESPONSABILE
SERVIZIO
CONSIGLIA INFERMIERISTICO

GESTIONE
BARBARESCH| PERSONALE U.O.

UOSD cardiologia
€ 5.200,00

48,18

38

86,18

7
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
LAURA BOCCHETTI GESTIONE PERSONALE
u.o.

complesso operatorio cs
€ 5.200,00

34,10

32

66,1

8
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
MARIA CAIAZZA GESTIONEIZ;ERSONALE
UOC pediatria generale
e specialistica
€ 5.200,00

32,11

34

66,11

9
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
CORRADO CANDURRO GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC malattie infettive
€ 5.200,00

34,64

32

66,64

10

PASQUALE CASILLO 10

36,80

38

74,8
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RESPONSABILE

SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOS GESTIONE ATTIVITA
AMBULATORIALI, ALPI E
ADEMPIMENTI LEA

€ 5.200,00

11 ANNA CATALANO

11
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC chirurgia maxillo-
facciale
€ 5.200,00

41,7

38

79,07

12 ANGELA PELLINO

12
RESPONSABILE
SERVIZIO OSTETRICO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC GINECOLOGIA,
OSTETRICIA E
FISIOPATOLOGIA
DELLA RIPRODUZIONE -
DEGENZA E SALA
OPERATORIA
€ 5.200,00

29,29

38

67,29

13 RAFFAELA MARTINO

13
RESPONSABILE
SERVIZIO OSTETRICO -
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC GINECOLOGIA,
OSTETRICIA E

FISIOPATOLOGIA

DELLA RIPRODUZIONE -

SALA PARTO

€ 5.200,00

35,32

39

74,32

14 | GABRIELLA ANDREONE

GESTIONE PERSONALE

14
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO

u.o.

40,78

34

74,78
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UOC geriatria
€ 5.200,00

15

15
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
VINCENZO CONDE GESTIONIEJPOERSONALE

UOSD ematologia e
oncologia pediatrica
€ 5.200,00

32,7

34

66,7

16

16
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
ELISA COZZOLINO GEST'ONEJFZ)ERSONALE

UOC psichiatria
d'urgenza
€ 5.200,00

36

34

70

17

17
RESPONSABILE
SERVIZIO

INFERMIERISTICO
MARIA LUISA CURZIO GEST'ONEJ'Z)ERSONALE
UOC risk management -

sorveglianza

Sanitaria
€ 5.200,00

36,7

38

74,7

18

18
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

FLAVIA D’APICE

UOSD endoscopia
chirurgica
€ 5.200,00

48,2

32

80,2

19

19
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

DA ASSEGNARE

UP chirurgia pediatrica
€ 5.200,00
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20

LUIGI DE SIMONE

20
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC medicina fisica e
riabilitazione
€ 5.200,00

33,01

34

67,01

21

TECLA DELLA POSTA

21
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOSD terapia intensiva
€ 5.200,00

40,09

34

74,09

22

LUIGI ESPOSITO

22
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC CHIRURGIA
TORACICA
€ 5.200,00

30

32

62

23

ROSETTA ESPOSITO

23
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC CHIRURGIA
GENERALE,
MININVASIVA E
DELL'OBESITA’
€ 5.200,00

31,52

32

63,52

24

DIANA MANCINO

24
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC CHIRURGIA
GENERALE,
MININVASIVA E
DELL'OBESITA’ -

COMPLESSO

52,6

35

87,6
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OPERATORIO
€ 5.200,00

25

25
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

CELESTE SPINELLI

UOC DERMATOLOGIA
€ 5.200,00

22,15

36

58,15

26

26
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

MARIA NADDEI
DAY SURGERY - DAI di
CHIRURGIA, ORTOPEDIA

E
EPATOGASTROENTEROL
OGIA

€ 5.200,00

48,62

38

86,62

27

27
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
SILVANA IANNIELLO GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOSD ORTOPEDIA
€ 5.200,00

29,1

36

65,1

28

28
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
LOREDANA ISTICATO u.0.
UOC CHIRURGIA
GENERALE E
FISIOPATOLOGIA
ONCOLOGICA
€ 5.200,00

26,06

36

62,06

29

ANNA LA CATENA 29
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC ENDOCRINOLOGIA

22,34

40

62,34
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E MALATTIE DEL
METABOLISMO -
ambulatori
€ 5.200,00

30

30
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE

MONICA NAPOLITANO u.o.

UOC ENDOCRINOLOGIA
E MALATTIE DEL
METABOLISMO - reparto
€ 5.200,00

42,96

28

70,96

31

31
RESPONSABILE
SERVIZIO CENTRALE
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE

OLIMPIA MAZZARELLA u.o.

CAPPELLA CANGIANI
DIREZIONE MEDICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO

€ 5.200,00

46,31

39

85,31

32

32
RESPONSABILE
SERVIZIO CENTRALE
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE

ELVIRA GUERRA u.o.

CENTRO STORICO
DIREZIONE MEDICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO

€ 5.200,00

31,44

39

70,44

33

33
RESPONSABILE
SERVIZIO CENTRALE
OSTETRICO
GIUSEPPINA LAURANO GEST'ONE%ERSONALE
DIREZIONE MEDICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO
€ 5.200,00

41,43

39

80,43

34

ANNALISA MASTRILLI 34
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o

38,9

38

76,9
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UOC CLINICA
OCULISTICA
€ 5.200,00

35

35
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
ASSUNTA GESTIONE PERSONALE

MONTANARO u.0.

uoC

EPATOGASTROENTEROL
OGIA

€ 5.200,00

26,21

38

64,21

36

36
RESPONSABILE
SERVIZIO CENTRALE
TECNICI

SANITARI GESTIONE
FIORINDA TADDIA PERSONALE U.O.
DIREZIONE MEDICA DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO
€ 5.200,00

22,65

36

58,65

37

37
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

DA ASSEGNARE
WEEK SURGERY - DAI
MEDICO-CHIRURGICO
AD ALTA
SPECIALITA" - AREA
CHIRURGICA
€ 5.200,00

38

38
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE
u.o.

ANDREA BRESCIA UOC
IMMUNOEMATOLOGIA,
MEDICINA
TRASFUSIONALE E
IMMUNOLOGIA DEI
TRAPIANTI
€ 5.200,00

22

36

58

39

MARIATERESA 39

33,6

36

69,6
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RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
RICCARDI GEST'ONEIZI)ERSONALE

UOSD NEONATOLOGIA
€ 5.200,00

40

40
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
ANNA ROTA GEST'ONE%ERSONALE

UOC CHIRURGIA
PLASTICA
€ 5.200,00

29

39

68

41

41
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
MARIA RUSSO GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOC UROLOGIA
€ 5.200,00

26

36

62

42

42
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO

GESTIONE PERSONALE
GIANLUCA FALCONE u.o.

uoSsD
NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE
€ 5.200,00

25,05

40

65,05

43

43
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
MICHELANGELO GESTIONE PERSONALE

OTTAVIANO u.0.

UOC ANESTESIA,
ANALGESIA E
RIANIMAZIONE

€ 5.200,00

30

25

55

44

ANTONIETTA SCARANO 44

RESPONSABILE
SERVIZIO

INFERMIERISTICO

26,3

35

61,3
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GESTIONE PERSONALE
u.o.

UOSD II NEUROLOGIA
€ 5.200,00

45
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
45 BENIAMINO SIMEOLI GESTIONE PERSONALE 32 30 62
u.o.

UOC NEFROLOGIA
€ 5.200,00

46
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
GESTIONE PERSONALE

46 LAURA VINGIANI U.o.

39,59 38 77,59

UOSD TERAPIA
INTENSIVA NEONATALE
€ 5.200,00

47
RESPONSABILE
SERVIZIO
INFERMIERISTICO
47 | TERESA DELLA MAGNA | GESTIONE PERSONALE 14,8 15 29,8
u.o.

UOC PSICHIATRIA
€ 5.200,00

48
RESPONSABILE DAI
MEDICO-CHIRURGICO
AD ALTA
SPECIALITA" - AREA

MICHELINA CHIRURGICA

48 PAGLIARULO

37,13 38 75,13

DAl MEDICO-
CHIRURGICO AD ALTA
SPECIALITA" -
AREA CHIRURGICA
€ 7.000,00

49 GIULIANO ARESU 50 39,27 40 79,27
RESPONSABILE DAI
CHIRURGIA ORALE,

STOMATOLOGIA,
CHIRURGIA MAXILLO
FACCIALE E
RIABILITAZIONE

10
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DAI DI CHIRURGIA
ORALE, STOMATOLOGIA,
CHIRURGIA MAXILLO
FACCIALE E
RIABILITAZIONE
€ 7.000,00

50

EDUARDO LANZA

51
RESPONSABILE DAI DI
CHIRURGIA, ORTOPEDIA
E
EPATOGASTROENTEROL
OGIA

DAI DI CHIRURGIA,
ORTOPEDIA E

EPATOGASTROENTEROL
OGIA

€ 7.000,00

27,94

30

57,94

51

LUIGI SARRACINO

52
RESPONSABILE DAI DI
DIAGNOSTICA PER
IMMAGINI, AREA CRITICA
E TERAPEUTICA

DAI DI DIAGNOSTICA
PER IMMAGINI, AREA
CRITICA
E TERAPEUTICA
€ 7.000,00

41,44

40

81,44

52

GENNARO DE FALCO

53
RESPONSABILE DAI
MATERNO INFANTILE E
NUTRIZIONE CLINICA

DAl MATERNO
INFANTILE E
NUTRIZIONE CLINICA
€ 7.000,00

36

40

76

53

FRANCA CERQUA

54
RESPONSABILE DAI DI
MEDICINA INTERNA,
GERIATRIA E
NEUROLOGIA

DAI DI MEDICINA
INTERNA, GERIATRIA E
NEUROLOGIA
€ 7.000,00

39,52

40

79,52

54

ANTONIO VOLPICELLI

55
RESPONSABILE DAI DI
SALUTE MENTALE

DAI DI SALUTE MENTALE

35,93

40

75,93

11
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€ 7.000,00

56
RESPONSABILE DAI DI
SANITA’ PUBBLICA E
SERVIZI

55 MICHELE SABATINO DI LABORATORIO 35,74 40 75,74

DAI DI SANITA’
PUBBLICA E SERVIZI DI
LABORATORIO
€ 7.000,00

12
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanviteli”
viaS. Mariadi Costantinopoli n. 104 - 80138 Napoli

Deliberazione N. 257 del 12/11/2025

PROPONENTE: U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento Incarichi di Funzione Organizzativa— Fascia Media (IFO-M) —Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari, riservati al personale del comparto che opera presso I’ AOU/Vanvitdlli,
giusta deliberazione del Direttore Generalen. 117 del 07/10/2025

In pubblicazione dal 12/11/2025 e per il periodo prescritto dalla vigente normativa in materia (art.8 D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 e smi)

Elenco firmatari

Antonio Gallinaro - UFFICIO ARCHIVIO, PROTOCOLLO INFORMATICO E CONSERVAZIONE DIGITALE
Franco Romano - U.O.C. RISORSE UMANE
Carmela Cardella - DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Antonio Cajafa - DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE
Mario lervolino - DIREZIONE GENERALE

Atto esecutivo dal 23/11/2025
UFFICIO ARCHIVIO, PROTOCOLLO INFORMATICO E CONSERVAZIONE DIGITALE

il Responsabile Antonio Gallinaro

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventual e riproduzione anal ogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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