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NAPOLI

Responsabile dell” Unita Operativa Complessa - Servizio Affari Legali- dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria dell’Universitd degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli” — gi4 Seconda Universita degli Studi di Napoli - Integrata con il S.S.R. -
SUN I° Policlinico - composta dall’Ufficio per il Contenzioso del Lavoro e dal Foro
Legale - a decorrere dal 01/07/2010, giusta Delibera D.G.n. 2353 del 31 dicembre del
2010- a tutt’oggi- con gestione diretta del personale afferente pari a n. 8 unita, sino al
con responsabilith ad interim anche dell’ufficio Contenzioso del Lavoro dal
01/07/2010 sino al 16/12/2013.

Responsabile dell’Unita Operativa Complessa, Servizio Affari Generali, dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli” — gia Seconda Universita degli Studi di Napoli - Integrata con il S.S.R. -
SUN 1° Policlinico - ad interim con il servizio Affari Legali -UOC- dal 01/06/2016
,ad oggi, giusta direttoriale prot. n. 8649 del 01/06/2016 - a tutt’oggi- con gestione
direfta del personale afferente pari a n. 8 unita, con diretta responsabilita delle attivita
e degli atti del Comitato Etico.

Responsabile della prevenzione e della corruzione, ai sensi della Legge n. 190
“Disposizioni per la Prevenzione e per la repressione della corruzione e della illegalita
della Pubblica Amministrazione e del Responsabile della Trasparenza - dal
23/06/2016 a tutt’oggi- giusta D.C.S. n. 584/CS del 23/06/2016.

Avvocato dell’AOU, iscritta all’Albo speciale degli  Avvocati  delle Pubbliche
Amministrazioni presso il Consiglio dell’Ordine del Foro di Napoli dall’anno 2003,



a tuit’oggi, con costituzione dirette per la difesa del’AOU innanzi alle autorita
giudiziari dal 2003,

Responsabile dell’Ufficio Contenzioso del lavoro per 1’Azienda ospedaliera della
SUN, integrata con il S.S.R. — gid AUP — Unita Operativa semplice- dal’01/03/2003
al 16/12/2023 — giusta Delibera Commissione Straordinario n. 243 del 2004.

La scrivente espleta le seguenti mansioni e competenze : approfondimento e
valutazioni delle norme contrattuali in materia sanitaria, finalizzate a deflazionare il
contenzioso in corso in materia di personale contrattualizzato, coordinandosi con il
responsabile del Servizio Risorse Umane.

Si riportano, a titolo esemplificativo, alcune problematiche oggetto di studio e
risoluzione : attivita assistenziali scaturenti dal contratto sanitd { indennita notturna,
giornaliera , intensiva e sub-intensiva ridotta, decorrenze contrattuali, straordinario
mansioni superiori, buoni pasto, inquadramento categoria, riorganizzazione
dipartimentali, incarichi dirigenziali, coordinamento capo sala, sinistri chirurgici
ed ogni altra problematica scaturente dall’applicazione dei contratto sanita,
problematiche sindacali di rilievo.

Il carico di contenzioso annualmente rilevante, vertente in materia prevalentemente

sanitaria e applicazioni contrattuali (TRAP, incentivazione e miglioramento dei servizi,

mansioni superiori, rideterminazione compensi per lavoro straordinario, art. 28 Legge

n. 300/70-Organizzazione Sindacali, carenza di legittimazione passiva A.0.U. su

problematiche assistenziali, ecc.).

A titolo esemplificativo si riportano i contenziosi di seguito indicati, di rilevante

interesse giuridico ed economico:

- Avv. Maria Teresa NICOLETTI - incarico di rappresentanza e difesa A.O.U. —
ricorsi ex art. 414 c.p.c. — Tribunale di Napoli, sez. Lav. - IRAP — delibera n. 335
del 21/03/12;

- Avv. Maria Tersa NICOLETTI - incarico di rappresentanza e difesa A.O.1J, -
ricorso ex art. 414 c.p.c. — Tribunale di Napoli, sez. Lav. — delibera n. 733 del
25/07/14 — rideterminazione indennita di esclusivitd del rapporto;

- Avv. Maria Teresa NICOLETTI - incarico di rappresentanza e difesa A.O.U. —
ricorsi ex art. 414 c.p.c. - Tribunale di Napoli, sez. Lav. - delibera n. 547 del
12/05/14 — decorrenza incrementi straordinario dirigenza;

- Avv. Maria Teresa NICOLETTI — incarico di rappresentanza e difesa A.O.U. -
ricorso ex art. 414 c.p.c. — Tribunale di Napoli, sez. Lav. — delibera n. 21 del
15/01/15 — accertamento mansioni superiori SAD;

- Avv. Maria Teresa NICOLETTI — incarico di rappresentanza e difesa A.O.U. —
ricorso ex art. 414 c.p.c. — Tribunale di Napoli, sez. Lav. — delibera 22 del
15/01/15 — rideterminazione categoria Ospedaliera per effetto del conseguimento
attestato OSA;

- Avv. Maria Teresa NICOLETTI — incarico di rappresentanza e difesa S.UN. —
ricorso ex art. 28 L. n. 300/70 — Organizzazione Sindacale Federazione Nazionale
CONFSAL SNALS UNIV/CISAPUNI - giusto D.R. n. 1754 del 08/06/06;

Avv, Maria Teresa NICOLETTI — incarico di rappresentanza e difesa A.QO.U. - appelli

incidentali condizionati — Delibera n. 43 del 23/01/15.

Responsabile per fa risoluzione e definizione transattiva di problematiche relative al
personale sanitario connesse all’applicazione di istituti economici e giuridici dei
CC.CCNN.LL. Comparto e Dirigenza del §.S.N., comportanti la gestione diretta ed
effettiva di Budget, di cni alle Delibere del Direttore Generale A.O.U.
dell’ Amministrazione aziendale (nn. 1003 del 16/12/14, 335 del 21/03/12, ecc) che
dall’anno 2009 all’anno 2015 & pari a circa € 3.000.000,00, mentre dall’anno 2002
all’anno 2008 pari a circa € 2.000.000,00;

Responsabile annualmente del Budget assegnato al Servizio Affari Legali — UQC-che
Per I'anno 2018 & per I'anno 2018 € 11.700.000,00. Con una media circa €
4,000.000,00 negli ultimi 5 anni,

Presidente C.V.S. dell’A.Q.U. - Comitato per la valutazione sinistri, giusta Delibera
del Commissario Straordinario n. 729/CS del 02/07/15, tutt’ora in carica;



Responsabile del progetto inerente “il programma di intervento funzionale al recupero
delle somme vincolate presso la tesoreria dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
della 8.U.N. integrata con il 8.8.R., giusta nota del Commissario Straordinario A.O.U.
n. 13469 del 02/07/15 — valore € 1.646.000,00;

Responsabile del trattamento dei dati, ex art. 29 del D.Lgs n. 196/03 — T.U. Privacy,
del Servizio Affari Legali, giusta direttoriale n. 8246 del 10/04/15;

Presidente della Comimissione concorsuale - valutazione possesso dei requisiti per
I’attribuzione delle posizioni organizzative, di cui alla Delibera del D.G. n. 1040 del
29/12/14, giusta Delibera del Direttore Generale n, 124 del 23/02/15;

Componente della commissione giudicatrice per il concorse pubblico, per esami, per
le copertura di 1 posto di personale da inquadrare nella categoria EP a tempo
determinato, dell’area amministrativa gestionale, bandito dalla AOU della SU;,

Referente per I’Azienda nell’ambito dell’organismo regionale per il governo e il
monitoraggio dello stato dei rischi del S.5.R. (Decreto del Commissario ac acta n. 148
del 24/12/14), giusta direttoriale n. 2406 del 02/02/15, tutt’ora in carica;

Componente della Commissione — rapporti Corte dei Conti - denuncia danno erariale
in materia di responsabilitd dei medici operanti presso 'A.0.U.-S.UN., giusta
direttoriale n. 11376 del 22/07/14, tutt’ora in carica;

Coordinamento delle attivita deli’U.O.C. — Risorse Umane dell’ Azienda Ospedaliera
Universitaria della Seconda Universita degli Studi di Napoli integrata con il S.S.R. per
tutto il periodo di assenza del relativo Responsabile- giusta direttoriale n. 4806 del
07/05/13;

Incarico di gestione diretta economica-finanziaria — area gestione del personale —
valore indeterminato - restituzione delle somme trattenute ai sensi dell’art. 9, comma
2, del D.L. n. 78/10 — convertito nella Legge n, 122/10 — giusta disposizione del D.G.
del 14/05/13;

Componente, a decorrere dall’anno 2013, in qualitd di parte pubblica aziendale
nell’ambito della contrattazione sindacale decentrata dell’A.O.U., giuste direttoriali
nn. 4246 del 17/04/13, 6537 del 17/06/13, 6605 del 19/06/13, 7273 del 05/07/13, 7981
del 30/05/14 ¢ ss tutt’ora in carica;

Responsabile del trattamento dei dati, ex art. 29 del D.Lgs n. 196/03 — T.U. Privacy,
dell’Ufficio Contenzioso del Lavero, giusta direttoriale n. 8027 dell’11/07/12;

Responsabile della Compilazione del questionario “coperture assicurative” — rif. Nota
nn. 0654607 del 06/09/12 — giusta direttoriale n. 1339 del 07/09/12;

Componente del TEAM - GOVERNANCE per la gestione del rischio clinico, ai sensi
del D.G.R.C. n. 1688 del 26/11/05, giusta delibera del D.G. n.11/10/12, tutt’ora in
carica;

Responsabile a decorrere dall’anno 2010, del SIMES - Sistema di Monitoraggio dei
sinistri in Sanita -Ministero Salute tutt’ora in carica;

Componente della commissione relativa all’avviso pubblico per la predisposizione
della Short List Avvocati esterni, di cui alla Deliberan. 4 del 21/01/11, giusta Delibera
del D.G. n. 140 del 09/03/11;

Componente commissione per gara finalizzata all’individuazione compagnia
assicurativa aziendale;

Componente della commissione presente all’apertura e alla verifica della cassaforte
ubicata presso Ufficio Contratti ed Appalti, giusta nota del Commissario Straordinario
n. 13754 del 08/07/15;



Componente della commissione per il conferimento di una borsa di studio , della
durata di 12 mesi , eventualmente rinnovabile per i candidati in possesso di uno dei
seguenti titoli di studio : laurea magistrale in Giurisprudenza, Economia , Scienze
Politiche , per le esigenze della segreteria del Comitato Etico per “[’attuazione delle
procedure per il mantenimento della tempistica finalizzata alla conclusione dell’iter
autorizzativo relativo a studi interventistici/osservazionali , in conformitd alla
normativa vigente” — Delibera n. 235 del 05/12/2022.

Componente della commissione esaminatrice dell’Avviso di selezione interna per
titoli, curriculum e relazione delle attivita formative e professionali , per Pattribuzione
dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di * Avvocatura ed
Affari Legali” dell’Istituto Nazionale Tumori IRCCS ~ Fondazione Pascale — Delibera
n. 13 de 12/01/2024

Componente della commissione esaminatrice per I’Avviso interno per titoli e
colloquio di selezione per conferimento a tempo determinato di incarichi di
Responsabile delle Strufture Semplici Dipartimentali — Dirigenza professionale —
UOSD Contenzioso relativo al personale e fornitori; UOSD Affari Giuridici e Legali;
UOSD Rapporti e Contenziosi Strutture Accreditate/Rapporti Assicurativi — Delibera
n. 08 del 05/01/2024,

Soggetto individuato con il potere di conciliare in nome e per conto del’A.O.U.
integrata con il S.S.R.— gia A.U.P. — all’interno del Collegio di Conciliazione, istituito
presso la Direzione Provinciale del Lavoro ai sensi defl’art. 66 del D.Lgs n. 165/01,
giusto D.G.D. n. 1346 del 18/03/05, tutt’ora in carica;

Rappresentanza e difesa ai sensi dell’art. 417 bis c.p.c. del’A.O.U. — gia AUP. —
della S.UN. nei ricorsi ex art. 414 c.p.c., introdotti dal personale contrattualizzato
innanzi al Tribunale di Napoli — sez. Lav. — giusto Decreto del Commissario
Straordinario n. 2036 del 03/07/03 e DD.DD.GG. nn. 1347 del 18/03/05;

Responsabile delle transazioni inerenti problematiche in materia di personale, di
seguito elencate, di rilevante valore giuridico ed economico, curati in qualita di
rappresentante dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria della 5.U.N. integrata con il
S.8.R. negli anni 2005/2015, con piena autonomia di gestione economica-finanziaria:

- incarico dotf.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione contenzioso inerente
la corresponsione delle differenze retributive maturate sull’indennita di vacanza
contrattuale — periodo aprile 2010 — seitembre 2012 — D.D.G. n. 257 del
22/03/13;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — {ransazione contenzioso
stragiudiziale — atto di diffida — corresponsione crediti di cui risultano titolari
per le prestazioni rese, negli anni 2009 e 2010, presso il Servizio di Anestesia e
Rianimazione, in quanto remunerate in modo difforme rispetto a quanto
previsto dal C.CN.L. di categoria applicabile alla fattispecie de qua
(anestesisti) — D.D.G. n. 571 del 09/07/13;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione contenzioso inerente
la corresponsione degli arretrati relativi all’indennita ex art. 44, comma 5, del
C.C.N.L. Comparto Sanita del 1995 e successive modifiche ed integrazioni —
D.D.G. n. 981 del 01/10/12;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione contenzioso inerente
la corresponsione delle differenze retributive maturate sull’indennitd di
incentivazione e miglioramento dei servizi, in applicazione dell’accordo
sindacale del 13 febbraio 2006 — D.D.G. n. 72 dell’11/01/12;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione contenzioso
stragiudiziale IRAP -~ illegiitimitd delle trattenute stipendiali operate
dell’A.O.U. integrata con il 5.8.R. sui compensi percepiti per Pattivita libero
professionale in regime di intra-moenia — D.D.G. n.892 del 13/10/11;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relative all’indennitd ex art. 31 del D.P.R. 761/79 ¢ art. 28 —
C.C.N.L. Comparto Sanitd 2002/2005 — I° biennio economico 2002/2003 -
D.D.G. n. 445 del 29/06/07;



incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relativo alle differenze retributive sui compensi per il lavoro
straordinario, di cui agli incrementi previsti dal C.CN.L. Comparto Sanita,
quadriennio normativo 2002/2005 —II° biennio economico 2004/2005 - D.D.G.
n. 446 del 29/06/07,

incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relativo alP’indennita ex art. 31 del D.P.R. 761/79 e art. 28 —
C.CN.L. Comparto Sanitd 2002/2005 — I° biennio economico 2002/2003 ~
D.D.G. n. 445 del 29/06/07;

incarice dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - (ransazione spese legali
contenzioso relativo alle differenze retributive sui compensi per il lavoro
straordinario, di cui agli incrementi previsti dal C.C.N.L. Comparto Sanita,
quadriennio normativo 2002/2005 — II° biennio economico 2004/2005 -D.D.G.
n. 446 del 29/06/07;

incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione del contenzioso,
pendente innanzi al Tribunale di Napoli, avente ad oggetto la corresponsione
degli arretrati dovuti al personale universitario in servizio presso il Policlinico,
a titolo di compensi relativi all’indennitd notturna e festiva di cui al
CC.CC.NN.LL. Comparto Sanita 2002/2005, nonché delle somme spettanti agli
Avv.1i di parte ricorrente a titolo di spese legali - D.D.G. n. 2148 del 03/10/05;
incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relativo alla corresponsione degli interresi legali su somme
tardivamente liquidate al personale “ex gettonato” in applicazione dei
CC.CC.NN.LL. Universita e Sanit3;

incarico doft,ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relativo all’indennita ex art. 31 del D.P.R. 761/79 e art. 28 —
C.C.N.L. Comparto Sanita 2002/2005 — II° biennio economico 2004/2005 e 1°
biennic economico 2006/2007 del medesimo C.C.N.L. Sanitd quadriennio
giuridico 2006/2009;

incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione spese legali
contenzioso relativo alle differenze retributive sui compensi per il lavoro
straordinario, di cui agli incrementi previsti dal C.C.N.L. Comparto Sanita,
quadriennio normativo 2006/2009 — I° biennio economico 2006/2007,

incarico Avv. NICOLETT! Maria Teresa — transazione gindizio di
accertamento mansioni superiori ultimo periodo pre-pensionamento — D.D.G.
n. 860/CS del 20/07/15;

incarico Avyv, NICOLETTI Maria Teresa - transazione giudizio di
quantificazione spettanze per differenze retributive in ottemperanza alla
sentenzan. 19545/13, che in accoglimento della pretesa vantata dal dipendente,
a corrispondergli le differenze retributive per accertate mansioni superiori, da
guantificarsi in separata sede, per il periodo decorrente dal 20 febbraio 2005 al
29/09/11 — D.D.G. n. 597/CS del 12/05/15;

incarico Avv. NICOLETTI Maria Teresa — transazione giudizio per acceriare e
dichiarare il diritto alla corresponsione, ex art. 31 del D.P.R. n. 761/79, delle
differenze retributive maturate tra [a figura del collaboratore amministrativo
professionale — cat. D del C.C.N.L. Comparto Sanitd— e quella del collaboratore
amministrativo professionale esperto — cat. DS - del medesimo C.CN.L.,
dovutegli per effetto dello svolgimento delle mansioni superiori di S.A.D. —
Segretario Amministrativo di Dipartimento — con conseguente condanna delle
Amministrazioni convenute — SUN e A.O.U. - al pagamento delle relative
differenze economiche, da quantificarsi in separato giudizio—D.D.G. n. 598/CS
del 12/05/15;

incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione contenzioso inerente
la corresponsione delle differenze retributive maturate sull’indennitd sub-
intensiva corrisposta in misura inferiore alle disposizioni contrattuali — D.D.G.
n. 973 del 10/12/13;

incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa—transazione giudizio per accertare
¢ dichiarare il diritto alla corresponsione del compenso per lavoro straordinario
svolto — previa richiesta ed autorizzazione del Direttore della V Divisione di
Medicina Interna e Immunoallergologia, Responsabile U.0.C. e del Direttore
del Dipartimento di Medicina Interna e Specialistica - dal mese di maggio 2009
al mese di dicembre 2010 e, per 'effefto, ottenere la condanna delle
Amministrazioni convenute alla corresponsione delle somme quantificate
nell’atto introduttivo del giudizio de quo — D.D.G. n. 471 dell’11/06/13;
incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa — transazione ricorso in appello —
gravame introdotto dal dipendente avverso la sentenza n. 20056/10, nella parte



in cui il giudice di prime cure circoscrive il periodo entro il quale riconoscere il
diritto al dipendente alla data del 30/04/08, anziché sino al deposito del ricorso
ex art, 414 c.p.c. nella Cancelleria del Tribunale — 01/09/09 - con conseguente
condanna delle Amministrazioni convenute in sede di gravame al pagamento
della somma quantificata, relativamente a detto arco temporale, nell'atto de quo
—D.D.G. n. 729 del 13/09/13;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa— transazione giudizio per accertare
e dichiarare I’illegittimita della riduzione, disposta a decorrere dall’anno 2006
dall’ Amministrazione, dell’importo dovutogli a titolo di indennita di funzione
- comprensiva della retribuzione di risultato — prevista dall’art, 36 del C.C.N.L.
Comparto Sanitd, quadriennio giuridico 1998/2001, connessa all’affidamento
degli incarichi di responsabilitd per le posizioni organizzative, di cui al
combinato disposto degli artt.i 20 e 21 delle suddetto C.C.N.L. - D.D.G. n. 449
del 10/06/13;

- incarico dott.ssa NICOLETTI Maria Teresa - transazione differenze interessi
legali maturati su somme tardivamente corrisposte — personale ex gettonato —
transazione Delibera n. 2568 del 26/11/08;

- Responsabile delle transazioni inerenti problematiche in materia di forniture di
beni e servizi di rilevante valore giuridico ed economico, curati in qualita di
rappresentante dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria della S.UN. integrata
con il S.S.R. negli anni 2005/2015, con piena autonomia di gestione
economica-finanziaria;

- Responsabile delle transazioni inerenti MALPRACTTI — risarcimento danni per
responsabilitd medica — valore economico di circa € 500.000,00.

Rilascio di pareri su molteplici problematiche inerenti I’organizzazione

delPattivith amministrativa del’ AQU . A titolo esemplificativo si indicano:
Parere sul rimborso delle quote di iscrizione agli Albi Professionali, resosi necessario
a seguito della sentenza della Corte di Cassazione — sez. Lav. — anno 2015 sulla
fattispecie degli Avvocati interni alle Pubbliche amministrazioni;

Parere sul pagamento della tassa di registro degli atti giudiziari

Parere sulle modalita di svincolo fondi sul conto corrente intestato
all’ Amministrazione presso il proprio Istituto Cassiere

Pareri in merito alle determinazioni organizzative-gestionali sulle attivita relative al
personale, connessi alle applicazioni di istituti giuridico ed economici di cui ai
CC.CCNN.LL. Comparto Sanita e Dirigenza Medica e non Medica

Parere sulla fatturazione elettronica

Parere sull’accesso agli atti sanitari

Parere sul trattamento fiscale da applicare sulle somme corrisposte ai dipendenti a
seguito della transazione stragiudiziale dei contenziosi introdotti dai medesimi

Predisposizione del Regolamento aziendale relativo al Comitato valutazione sinistri
—anno 2015

Predisposizione del Regolamento aziendale relativo alla Tutela legale — anno 2015

Predisposizione del Regolamento sul funzionamento del TEAM — GOVERNANCE
— rischio clinico



RETTORE DELLA SECONDA UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI NAPOLI
Via Beneduce n. 10 81100 Caserta

ENTE DI DIDATTICA RICERCA E ASSISTENZA SANITARIA

Responsabile dell’Ufficio contenzioso del lavoro della SUN — categoria A ( livello
massimo) dal 05/10/2001 al 28/01/2003 giusta Od n. 261 del 05/10/2001

Componente, in caso di impedimento del Responsabile della Ripartizione Legale della
SUN, della Commissione area legale — Albo dei Formatori — giusta dirigenziale n.
12926 del 20/04/11;

Procura Speciale REP. 16459 -- raccolta n. 7665 21/11/11 - rilasciata dal Rettore della

Seconda Universita degli Studi di Napoli per la difesa e la rappresentanza della stessa,

in qualitd di legale iscritto all’Albo Speciale degli Avvocati della P.A. del Foro di

Napoli, nei ricorsi proposti dai dipendenti aventi ad oggetto le problematiche di

seguito riportate:

- Indennita di esclusivita;

- Indennitd sub intensiva art. 49 DPR 384 / 1990 nonché art. 44 CCNL Contratto
Qspedaliero;

- Mancata applicazione - adeguamento Contratto Ospedaliero;

- Inquadramento categoria superiori ex art. 8 co 3 legge 370 /99;

- Rimborso IRAP personale sanitario.

Referente della Seconda Universitd degli Studi di Napoli per il Servizio di gestione
integrata degli immobili in uso all’Ateneo aventi sede in Napoli, giusto D.D.R./ n.8
del 18/02/10 — GLOBAL SERVICE - incarico espletato sino al mese di luglio 2013;

Rappresentante della Seconda Universita degli Studi di Napoli all’interno del Collegio
di Conciliazione isfituito presso la Direzione Provinciale del lavoro, giusto D.R. n. 205
del 10/01/02, tutt’ora in carica;

Componente della commissione giudicatrice del concorso pubblico, per esami, per la
copertura a tempo indeterminato a n. 5 posti di personale da inquadrare nella categoria
D, posizione economica D1, dell’area amministrativa-gestionale bandito cob D.D. n.
180 del 03/08/04, giusto D.D.A. n. 194 del 14/09/04 dalla Seconda universita degli
Studi di Napoli;

Rappresentanza e difesa in giudizio, ai sensi dell’art. 417 bis c.p.c. , deila Seconda
Universitd degli Studi di Napoli nei ricorsi ex art. 414 c.p.c., introdotti dal personale
contrattualizzato innanzi al Tribunale di Napoli — sez. Lav. — giusto D.R. n. 2231 del
30/05/03;

Componente del Collegio Arbitrale di disciplina per i procedimenti disciplinari
inerenti il personale non docente della Seconda Universita degli Studi di Napoli, giusto
D.R. n. 4836 del 04/12/01;

Pretore Onorario presso il Tribunale di Cosenza anni 1997/ 98/ 99- Via Gullo —
Cosenza presso Pretura di San Giovanni in Fiore e di San Marco Argentano

Incarichi annuali di insegnamento presso L’ Istituti Tecnici di Cerignola (FG), San
Giovanni in Fiore (CS-1) - Anni scolastici 1999/2000 e 2000/2001

Espletamento della professione di avvocato, con studio legale a San Giovanni in
Fiore (CS) dal 1994 al 2001. Tra le esperienze professionali si segnalano: la difesa e
rappresentanza in giudizio dell’ASL di Crotone e dell’Istituto Bancario “CARIME,

Incarichi di insegnamento presso Scuole Primarie - Anni scolastici dall’anno 1993
al 1996



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Nomina curatore fallimentare da parte del Tribunale di Cosenza per la gestione di
procedure fallimentari, es. Ditta BETONSILA.

Laurea in Giurisprudenza presso I’Universitd degli Studi di Napoli Federico I1
(1990) - Tesi in medicina legale e delle Assicurazioni

Corso di formazione per la preparazione al concorso in magistratura presso Scuola
Giuridica — Magistrati Militerni — anni 1990/91

Abilitazione alla professione di avvocato nel 1993 - Catanzaro

Inserita dall’anno 2016 nell’Elenco dei Direttore Generale della Regione Campania -
attualmente valido

Inserita dall’anno 2016 nell’Elenco dei Direttori Amministrativi della Regione Calabria
- attualmente valido

Inserita dall’anno 2017 nell’Elenco dei Direttori Generali della Regione Calabria —
attualmente valido

Iscrizione all’albo degli Avvocati delle Pubbliche Amministrazioni con decorrenza
dall’ Anno 2004 per ' Azienda Ospedaliera Universitaria della SUN, a tutt’oggi.

Corso di formazione in materia di sanitd pubblica e di organizzazione ¢ gestione
sanitaria ai sensi dell’art 3 bis, comma 4, del D.Lgs. . 502/1992 e s-.m.1. organizzato,
secondo le modalita indicate dal Decreto del Ministero della Sanita del 1 agosto 2000,
dalla Regione Campania, iniziando la relativa frequenza in data 04.05.2017. Il Corso si
concludera con il rilascio del titolo nel mese di ottobre;

Corso di formazione “il Managment in Sanitd” presso M&C MILITERNI s.r.]. — Istituto
degli Studi giuridici e defla formazione , conseguito il 10/01/2007;

Corso di formazione “la formazione manageriale in Sanita™ presso M&C MILITERNI
s.r.l. — Istituto degli Studi giuridici e della formazione , conseguito il 13/01/2005;

Corso di formazione “la formazione manageriale in Sanitad” presso M&C MILITERNI
s.r.l. — Istituto degli Studi giuridici e della formazione , conseguito il 15/01/2006;

Master di II livello Direzione delle Strutture Sanitarie sociali e socio-assistenziali
territoriali — Modelli organizzativi ¢ gestionali presso I"’Universitd Federico II anno
2013- Tesi “il rischio Clinico”

Corso di formazione “avvocati incardinati nelle Pubbliche Amministrazioni “ — presso

ITA s.r.L, tenutosi in Roma dal 4 al 5 maggio 2017 — crediti formativi n. 8;

Corso di Alta formazione Europea Aggiornamento professionale — ACTION ROBERT
SCHUMAN presso scuola di Ateneo JEAN MONNETT La Seconda Universita degli
Studi di Napoli anno accademico 2001/2002;

Master in comunicazione nella P.A. — organizzato presso il Formez 1993;

Corso di formazione presso Universita della Calabria “Arcavacata” in materia giuridica
ed economica-amministrativa — anni 1998/99;



Vincitrice del dottorato di ricerca in Medicina legale— medicina plastica ricostruttiva -
presso il dipartimento di chirurgia plastica dell’Azienda Ospedaliera della Seconda
Universita degli Studi di Napoli;

Vincitrice del concorso per 1. 2 posti di funzionario amministrativo - ex VIII* qualifica
funzionale — dell’area amministrativa-gestionale, attuale cat. D, posizione economica
D2, bandito dalla Seconda Universitd degli Studi di Napoli, con sottoscrizione del
relativo contratto di lavoro a decorrere dal 03/09/01;

Decreto Commissario Straordinario. n. 243 del 09/02/04 — equiparazione ex art 31 del
D.P.R. n. 761/79 alla dirigenza amministrativa del S.5.N.

Corso avanzato sulla responsabilita del medico e della struttura sanitaria, dal 24 al 25
oftobre 2014 — ALTALEX ( 14 ore)

Formazione presso la Regione Campania -Assessorato Sanitd -quale referente SIMES
Sistema Monitoraggio Flussi Sinistri in Sanita- collegamento con il Ministero salute per
il monitoraggio errori in sanita;

Partecipazione al WORKSHOP “Europa 2020: strategia, organizzazione, metodi e
strumenti” le politiche “per 1 luoghi” della Regione Campania, tenutosi il 14 novembre
2012 presso la Regione Campania

Seminario su” valorizzazione e gestione dei beni confiscati alla criminalita organizzata:
il ruolo e le funzioni degli enti locali”, svoltosi il 21 giugno 2010 presso la Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

Corso sulla “Legge n. 69/2009: nuova disciplina del processo amministrativo, svoltosi
dal 09/12/13 al 17/12/13, con giudizio finale di idoneita -Seconda Universita’ degli studi
di Napoli

Corso sui “sistemi di valutazione delle attiviti universitarie — Mod. 3 Valutazione delle
performance individuale ed organizzative™, svoltosi dal 13/10/09 al 07/05/10, con
giudizio finale di idoneita -Seconda Universita degli studi di Napoli

Corso di formazione su “I’art. 417 bis ¢.p.c. e la gestione del contenzioso del lavoro da
parte dei funzionari delle pubbliche amministrazioni” tenutosi il 4 febbraio 2011 presso
I’ Avvocatura Distrettuale dello Stato di Napoli

Corso su “avvocati degli enti pubblici”, svoltosi il 17 marzo ITA Formazione
Partecipazione seminario Valorizzazione e gestione dei beni confiscati alla criminalitd
organizzata: il ruolo e le funzioni degli enti locali Scuola superiore della P.A.

Corso su “CAD, PEC e Firma Digitale”, svoltosi dal 28/10/08 al 13/01/09, con giudizio
finale di idoneitd -Seconda Universita- degli studi di Napoli

Corso su”adempimenti legati alle misure minime di sicurezza (privacy) ed elementi di
sicurezza delle reti e dei personale computer”, svoltosi dal 17/01/12 al 26/01/12

Corso su “la gestione delle controversie nella Pubblica Amministrazione”, svoltosi dal
08/05/07 al 17/05/07, con giudizio finale di idoneita — FORMAT 8-10-15-15 maggio
2007

Corso su”attivita contrattuale dell’Universitd: appalti di forniture e servizi”, svoltosi dal
27/02/07 al 20/03/07, conclusosi con giudizio di idoneita

Corso su “il reclufamento del Personale per gli Uffici dell’amministrazione centrale”,
svoltosi dal 09/01/07 al 19/01/07, conclusosi con giudizio finale di idoneita

Corso su “I’Ufficio legale e la gestione del contenzioso delle pubbliche amministrazioni
dopo le leggi n. 15 e n. 80 del 2005, svoltosi nei giorni 27-28-29-30 settembre 2005 —
ITA



Corse su “gli strument] stragiudiziali di composizione delle liti con le pubbliche
amministrazioni anche aila luce della riforma della legge n. 241/90 (legge n. 15/2003),
svoltosi nei giorni 16-17 giugno 2005 - ITA

Corso su “organizzazione e gestione del contenzioso delle pubbliche amministrazioni®,
svoltosi nei giorni 20-21-22-23 settembre 2004 — ITA

Corso di informazione e formazione — parte generale (1° e 2° parte), su D.Lgs n. 626/94,
D.Lgs n. 242/96, D.I. del 16 gennaio 1997 e D.L n. 5 agosto 1998, tenutosi presso la
S.U.N. in data 17 e 24 novembre 2003

Corso su “la gestione delle controversie di lavoro e del procedimento disciplinare nelle
pubbliche amministrazioni dopo il T.U. 30 marzo 2001 n, 165, i contratti collettivi,
’accordo quadro su conciliazione e arbitrato del 23 gennaio 2001 e il nuove CCNL
2002-2005”, svoltosi nei giorni 15-18 dicembre 2003 — ITA

Corso su “organizzazione e gestione del contenzioso delle pubbliche amministrazioni”,
svoltosi nei giorni 4-5-6-7 marzo 2003- ITA

Corso su “i nuovi criteri di gestione del contenzioso della pubblica amministrazione”,
svoltosi nei giorni 25-26-27 marzo 2002 — ITA

Corso su “la gestione delle controversie di lavoro nelle pubbliche amministrazioni da
parte degli ufficio del contenzioso e della avvocature dopo il T.U. 30 marzo 2001 e n.
165 e I’accordo quadro su conciliazione e arbitrato 23 gennaio 20017, svoltosi nei giorni
17-18-19 ottobre 2001 ~ PRISMA

Corso *“ Webinar formativo” su “La riforma Cartabia nel processo civile. Il nuovo
gludizio di primo grado e il rito semplificato di cognizione ™ svoltasi il 25/10/2023 —
Ente Organizzatore : Ordine degli Avvocati di Milano — dalle ore 14.00 alle 16.00

Corso “ Webinar formative™ su “La riforma Cartabia nel processo civile. Il nuovo
giudizio d’appello ” svoltasi il 07/11/2023 — Ente Organizzatore : Ordine degli Avvocati
di Milano - dalle ore 14.00 alle 16.00

Corso “ Webinar formativo™ su * Le notifiche PEC L. 53/94 dopo la riforma Cartabia”
svoltasi il 29/11/2023 — Ente Organizzatore : Ordine degli Avvocati di Genova

Corso di formazione in materia di trattamento dei dati di cui al regolamento UE 2016/679
(GDPR) svoliasi il 22/05/2024 - — Ente Organizzatore : Azienda Ospedaliera
Universitaria Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli.

Seminari di formazione presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvoeati di Napoli in
materia Giuridiche e corsi di formazione organizzati presso I’ Avvocatura dello Stato di
Napoli:

- seminario su “la tutela del consumatore e la responsabilitd per prodotti
difettosi™, tenutosi Isti. Degli Studi Giuridici e della Formazione MCMiliterni,
il 17/10/09;

- seminario su “azione revocatoria ordinaria ed azione revocatoria fallimentare”
tenutosi Isti. Degli Studi Giuridici e della Formazione MCMiliterni, il 24/10/09;

- seminario su “previdenza forense. Omissioni ¢ contributive e costituzione delle
rendite vitalizie” tenutosi Isti. Degli Studi Giuridici e della Formazione MC
Militerni, il 31/10/09;

- seminario su “le obbligazioni pecuniarie:debiti di valuta; debiti di valore; il
maggior danno; il regime giuridico delle obbligazioni sostitutorie conseguenti
alla risoluzione per inadempimento.” tenutosi Isti. Degli Studi Giuridici e della
Formazione MCMiliterni, il 14/11/09.

Corso di formazione per glhi addetti ai video terminali 2009

Scuola di specializzazione per insegnamento di sostegno presso ’A.LA.S. di Cosenza —
anno 1994

Partecipazione a congressi medici

Formazione per curatore fallimentare



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariaments
riconoscite da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

FRANCESE
* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

Ottime predisposizioni alla comunicazione e a relazionarsi con i propri superiori
gerarchici e con i propri subalterni.

Capacita di realizzare ambienti lavorativi stimolanti in cui ogni categoria e personalita
trova la propria collocazione.

Collaborazione nel lavoro di gruppo, con spiccata predisposizione al coordinamento e
al lavoro di squadra.
Dinamicita ed elasticitd - Ascolto ed apprendimento

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL|

Vivere e lavorare con altre persane, in
ambienfe multicuturale, occupando posti
in cuf fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuftura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in affivita di volontariato (ad es.
cultura e spor}, a casa, ecc.

Capacita di organizzare lavori di gruppo , individuando nella disteibuzioni delle
singole attivitd i punti di intersecazione; Capacita di realizzare progetti connessi
alle attivita lavorative ordinarie, con il coinvolgimento di variegate figure
professionali

Controllo di aree di competenze differenti dalle proprie attivita

Conoscenza del contesto sanitario del proprio territorio e delle norme che ne

regolano i processi decisionali

Costruire sull’esperienza — Spiccata capacita di negoziazione ;
Individuazione e risoluzione delle problematiche.
Razionalizzazione delle risorse.

Organizzazione e gestione

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME COMPETENZE NELL UTILIZZO DEL COMPUTER E DEGLI ALTRI SUPPORTI
TECNICHE INFORMATICI-

Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE CAPACIT ARTISTICHE : PITTURA , ARREDAMENTO — OTTIMA MAUALITA }

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

[La sottoscritta dichiara il possesso dei requisiti di adeguata esperienza dirigenziale da
circa 15 anni, di cui circa 8 anni nella Struttura Complessa, nel campo delle strutture
sanitarie, con autonomia gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane,
strumentali o finanziarie. La sottoscritta dichiara, altresi, il possesso dei requisiti
previsti dall’art. 18, comma 3 bis, della Legge Regionale 3 novembre 1994, n.32.}

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.




PATENTE O PATENT! Patente n.CS2209920T - scad.04/08/2021

ULTERIORI INFORMAZION! Curriculwm Vitae redatto ai sensi degli art, 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

La sottoscritta Nicoletti Maria Teresa i,
cf G : it consapevole della responsabilite

penale prevista, dall’art. 76 del D.P.R. 44572000, per le ipotesi di falsité in aiti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate:
DICHIARA
che le inforinazioni sopra riportate sono veritiere

ALLEGATI NESSUN ALLEGATO

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003,

pan [0 | 11



