Curriculum Formativo e professionale formulato ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
(Dichiarazione Sostitutiva di certificazione Dichiarazione Sostitutiva di Atto di Notorieta)

La Sottoscritta Rosanna MATRONE Nata a C/MARE DI Stabia
Consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R.445/00 e sotto la propria personale responsabilita.

DICHIARA

| Seguenti stati e fatti personali:
Titolo di studio per I’accesso al concorso

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso Universita
degli Studi di Napoli Federico Il voto 105/110 in data 30/11/2009

Altri Titoli di studio

Attestato Europeo ECDL conseguito presso AICA in data 14/02/2006

Attivita di servizio alle DIPENDENZE di Pubblica Amministrazione:

Ente: Seconda Universita degli Studi di Napoli 29/12/1994 ruolo sanitario

Ente: AOU Luigi Vanvitelli gia Seconda Universita degli Studi di Napoli dall’anno
30/08/2001 a tutt’oggi nel ruolo amministrativo con progressioni fino a Fascia VI
collaboratore amministrativo professionale equivalente al SSN Ctg D4, a tempo
indeterminato full time

Attivita di docenza:

Titolo del corso: Corso di Laurea Infermieristica Pediatrica

Ente Organizzatore: Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli

aa 2013/2014 e 2014/2015

Materia: Ricerca nella professione” settore scientifico disciplinare MED/45

Corso Integrato Ricerca Ostetrico-Infermieristico e Gestioni delle Informazioni per un
totale di ore docenza di 60

Docenza al Corso di Formazione ASL Napoli 1

Materia: Formazione nel Nome della Madre - ASL Napoli 1 Ospedale Incurabili in data
18 e 19/12/2008

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, corsi di lingua e informatica ect

Altro:

Denominazione del corso: Progettare in Sanita - Universita degli Studi di Napoli
Federico Il Napoli il 16/10/2008

Verifica Versione Beta Software Compensazione Mobilita Internazionale - Arsan
Regione Campania 13/11/2008

I Nuovi Strumenti della Suite Quani per il Governo dell’Appropriatezza - BIM Italia
Napoli 13/11/2015

Strategie di Prevenzione e Sorveglianza delle Infezioni del Sito Chirurgico - Universita
degli Studi di Napoli Federico Il il 30/06/2009

Le adolescenze | problemi. | tempi. L’ascolto - Dipartimento Scienze dell’Educazione
dell’Universita degli Studi di Salerno svolto a Sorrento il 24/05/2003

Adolescenze e scuola - Dipartimento Scienze dell’Educazione dell’Universita degli Studi
di Salerno svolto a Sorrento il 29/03/2003

D.E.C. Delibera del Direttore Generale n 288 del 28/05/2020 Adesione Convenzione
Consip Contact Center in outsourcing 2 lotto 4

D.E.C Delibera del Direttore Generale n 784 del 19/11/2021, Contratto quadro SPC1 per
porting in Cloud Cartella Clinica Covid, Modulo Terapia Intensiva e Servizi di
Intramoenia



DEC Delibera N. 855 del 31/01/2024 Appalto specifico per I'affidamento di durata
triennale del servizio di “Contact Center” per le esigenze dell’A.O.U. Luigi Vanvitelli -
Procedura SDAPA

DEC Delibera 543 del 21/06/2024 Adesione Accordo quadro Consip: Sanita digitale -
Sistemi Informativi Sanitari e servizi al Cittadino — servizi applicativi e di supporto — lotto
2 finanziata sui fondi PNRR M6.C2-1.1.1 Ammodernamento del parco tecnologico e
digitale ospedaliero

Responsabile C.U.P come da Nomina in Delibera del Commissario Straordinario n 397
del 29 aprile 2016

Responsabile delle agende attivita Alpi come da Nomina in Delibera del Commissario
Straordinario n 397 del 29 aprile 2016

Incarico di funzione di tipo organizzativo come da Delibera del Direttore Generale n 436
del 8 aprile 2019

Responsabile di Settore Raccordo Incassi Ambulatoriali come da certificazioni annuali a
firma del Direttore Sanitario Aziendale, di cui si allega ultima annualita.

Collaboratore per I’analisi amministrativo/sanitaria per I'informatizzazione delle SDO -
Formazione e supporto per gli operatori modulo SDO come da certificazione del 2002
Collaboratore per I'analisi amministrativo/sanitaria per I'informatizzazione prestazioni
ambulatoriali- Formazione e supporto per gli operatori interni e gruppo Call center
come da certificazione del 2008

Referente Aziendale sulla Compensazione Mobilita Internazionale - Regione Campania
dal 2008

Formazione al personale della farmacia aziendale per I'utilizzo del software magazzino
farmaci come da certificazione del 2010

Collaboratore per I’analisi amministrativo/sanitaria dell’attivita di intramoenia
sperimentale, formazione e supporto dei medici come da certificazione del 2014
Referente aziendale Flusso C come da nota Prot. 0017711 del 09/06/2022

Formazione e supporto a tutti gli operatori del nuovo modulo CUP Regionale, sia
operatori di sportello call center e sia personale medico aziendale come da nota prot.
N. 0017709 del 09/06/2022

Si autorizza I’AOU al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.lgs 30/06/2003 N 196, finalizzati
all’espletamento della procedura in argomento.
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita personale

Napoli 29/05/2025

Firma ROSANNA
MATRONE
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